
Карта случая/конфликта 

  

1. Описание случая/конфликта 

№ из журнала  

 

 

 

 

Дата обращения  

 

 

 

Код случая  

 

 

Ф.И.О. обратившихся (с разрешения)  

 

 

 

Краткое описание конфликта (с разрешения)  

 

 

 

 

 

Медиатор  

 



2. Ведение случая/конфликта 

№ 

п/п 
Дата Участники Медиатор 

Результат 

работы 

     

 

 

 

     

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

 
 

 

Возможные результаты работы: 



 

 

стороной; 

 

 

 

 

 

 

 
 


